Gesellschaft

Das Bildungswerk der rheinland-rheinhessischen Wirt-
schaft ist die Tochter der zum Arbeitgeberverband vem.die
arbeitgeber gehdrenden Industrie-Lehrwerkstatt Koblenz
[vem.die ILW gGmbH] und des zur Vereinigung der hessi-
schen Unternehmerverbande gehérenden Bildungswerks
der Hessischen Wirtschaft e. V. [BWHW].

Das BWRW ermdglicht an mehreren Standorten im nérd-
lichen Rheinland-Pfalz Menschen einen erfolgreichen
[Wieder-]Einstieg in das Berufsleben. Wir qualifizieren,
beraten und unterstiitzen Arbeitssuchende, Beschaftigte,
Rehabilitanden und Unternehmen im Rahmen hochwerti-
ger Dienstleistungsangebote in verschiedenen Bereichen.

BILDUNGSWERK DIE ARBEITGEBER DIE ILW

Management der Qualitat

Unser QM-System erstreckt sich auf alle Unternehmens-
bereiche und ist nach DIN EN ISO 9001 zertifiziert. Dar-
Uber hinaus ist das Bildungswerk zugelassener Weiterbil-
dungstrager nach AZAV.

Bildungswerk der rheinland-rheinhessischen
Wirtschaft gGmbH

In den Weniken 2

56070 Koblenz

Telefon: 0261 988561-00

Telefax: 0261 988561-01

E-Mail: zentrale@bwrw.de

www.bwrw.de

Beratung und Information

Standort Koblenz
In den Weniken 2 [Nahe IKEA]
56070 Koblenz

Telefon 0261 988561-11
E-Mail reha-koblenz@bwrw.de

| RehaAktiv

Neue Chancen nutzen

Standort Bad Neuenahr-Ahrweiler

Poststrae 15 [Platz an der Linde] |
53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler

Telefon 02641 916925-5

E-Mail reha-bna@bwrw.de

Standort Bad Kreuznach
WilhelmstralRe 5

55543 Bad Kreuznach
Telefon 0671 215412-33
E-Mail reha-kh@bwrw.de
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Aktiv neue
Chancen nutzen

Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen, die ih-
ren bisherigen Beruf nicht mehr austuben kénnen und be-
ruflich wieder Full fassen mdchten, bendtigen spezifische
Unterstiitzung bei ihrer beruflichen Neuorientierung.

Hier setzt unser Angebot an. Bei RehaAktiv steht die lei-
densgerechte Integration in den Arbeitsmarkt im Vorder-
grund. Leistungsmerkmale sind ein hohes Maf} an Indivi-
dualitat, Flexibilitat und Betriebsnahe. Die Teilnehmenden
durchlaufen Phasen der Orientierung, Planung, Schulung
und Qualifizierung.

Ein interdisziplinares Team [Sozialpadagogen, Dipl.-Psy-
chologen, Fachtrainer und Dozenten] begleitet Sie wah-
rend der gesamten MalRnahme und steht lhnen beratend
zur Seite.

Ablauf von
RehaAlktiv

RehaAktiv dauert maximal 9 Monate und gliedert sich in
zwei Phasen, die Orientierungs- und Trainingsphase sowie
die betriebliche Qualifizierungsphase. Ein vorzeitiges Maf-
nahmeende ist bei Ubernahme in ein versicherungspflichti-
ges Arbeitsverhaltnis jederzeit mdglich.

Orientierungs- und Trainingsphase [3 Monate]

*  Personliche Beratung zur beruflichen Orientierung
*  Bewerbungs- und Personlichkeitstraining

¢  Vermittlung von Schlisselqualifikationen

¢ EDV-Training

¢ Auffrischung schulischen Wissens

¢  Unterstitzung bei der Stellensuche

*  Ggfs. psychologische Unterstltzungsgesprache

Qualifizierungsphase [6 Monate]

*  Arbeitserprobung in verschiedenen Berufsfeldern, die
der gesundheitlichen Situation entsprechen [Erpro-
bung jeweils 8-12 Wochen]

*  Gdfs. Uberbetriebliche Fort- und Weiterbildungen

Bei Bedarf schlieRt sich eine Nachbetreuung von maximal
6 Monaten an.
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Besuchen Sie uns:
www.bwrw.de

Teilnahme an
RehaAlktiv

Einstiegstermine 2023:
|  Standort Koblenz:

01. Marz 2023
01. Juni 2023
01. September 2023
01. Dezember 2023

01. Februar 2023
02. Mai 2023

01. August 2023
02. November 2023

02. Januar 2023
03. April 2023
03. Juli 2023

02. Oktober 2023

‘“bac‘

_—



